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Agenda
Asamblea General Anual de la First Alliance Church

Domingo, 5 de Noviembre de 2023

Primer Segmento

1. Reunión convocada al Orden
2. Comentarios de apertura y oración
3. Declaración de Quórum con base en Informe del Secretario de Registro
4. Aprobación de la Agenda
5.     Acta de la Asamblea General Anual 2022
6.    Acta de la Reunión Congregacional 2022
7. Moción para nombrar escrutadores para la Asamblea General Anual
8. Informe del Comité de Nominaciones para 202 -202
9. Elección de Ancianos
10. Elección del Comité de Nominaciones para 2024-2025
11. La historia de la provisión de Dios
 a.  Informe del Tesorero
 b.  Nombramiento de Auditores para el Período Fiscal 1 de julio de 2023 al 30 de junio de 2024

Segundo Segmento

1. Informe sobre el Ministerio
  a.  Glenmore Christian Academy
  b.  Historia del Ministerio de 2022-2023
2. Sesión de preguntas y respuestas
3. Comentarios finales y oración
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Una Nota del Pastor James

Mirar hacia atrás para reflexionar sobre la 
bondad de Dios no es sólo algo que disfruto, 

sino también es una disciplina espiritual 
significativa. Dios ha sido tan fiel con 

nosotros mientras aprendemos 
a vivir en nuestras realidades 

pospandémicas. Ha sido 
sorprendente ser testigo 
del mensaje del evangelio 
que cambia vidas al ver a 
personas llegar a la fe y dar 
el paso del bautismo.

Algunos de los aspectos 
más destacados del año 

pasado incluyen el lanzamiento 
de FAC en Español, que ya llena 

la Sala del Harvest Room en el Campus 
Deerfoot, nuestro Campus en Línea de 

FAC que desarrolla un modelo de micrositio para 
mejorar las oportunidades para que las personas se 
conecten, crezcan, sirvan y compartan dondequiera 
que estén, la transformación de nuestros Ministerios 
Estudiantiles y las muchas formas en que podemos 
servir a las comunidades circundantes en el sur de 
Calgary. Hemos centrado nuestra atención en 3 cosas 
el año pasado:

• Ir más profundo: fortalecerse espiritualmente;
• Acércate: permanecer espiritual y
     socialmente conectado; y
• Llegar más lejos: abrazar el compromiso misional.

Algunas cosas han sido más sencillas que otras, pero 

nos hemos comprometido a darle a Dios lo mejor de 
nosotros y a estar dispuestos a ir a lugares difíciles.

Mientras miramos hacia el futuro, nuestra 
Junta de Ancianos y nuestro personal han 
estado discerniendo una nueva visión 
del Señor que estamos emocionados de 
compartir con ustedes en nuestro Fin de 
Semana de Visión y Asamblea General Anual. 
Déjame darte una pista... implica 'unirse a 
Jesús' en lo que Él está haciendo en nuestra 
ciudad.

Jesús dijo una vez: "Mi alimento es hacer la voluntad 
del que me envió y completar su obra". (Juan 4:34, 
NRSVue). También dijo: "La paz esté con vosotros. 
Como el Padre me envió, así también yo os envío". 
(Juan 20:21, NRSVue). Queremos unirnos a Él en esta 
comisión.

Gracias por apoyar fielmente a la familia de su iglesia 
y atreverse a soñar juntos. Me alegro mucho que estés 
"completamente interesado".

Me encanta ser tu pastor,

James Patón
Pastor Principal
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Durante el año fiscal 2022/2023, hubo muchas bendiciones que 

Dios nuevamente ha brindado a la Iglesia Primera Alianza. 

Hemos tenido la suerte de ver desarrollarse una nueva congregación, 

emprender el cambio potencial para la composición de la Junta de 

Ancianos y tener cambios en el liderazgo del personal a medida que 

continuamos generando impulso en la comunidad de Calgary. A 

medida que volvimos al ritmo de los servicios regulares y la mayoría 

de las personas asisten en persona a uno de los campus, la diversidad 

de nuestra congregación ha seguido aumentando, lo que refleja la 

diversidad en la ciudad de Calgary. 

¡Este octubre se cumple el primer aniversario de nuestra 

Congregación en Español, FAC en Español, que continúa creciendo! 

Desde un emocionante lanzamiento el 16 de octubre de 2022 hasta 

ahora, hemos visto a esta comunidad desarrollarse y poder honrar 

a Dios en su primer idioma. Con la vitalidad de esta comunidad, 

sus significativos puntos de conexión y su sólida enseñanza bíblica, 

confiamos en que el Señor continuará bendiciendo FAC en Español, 

como parte vital de nuestra iglesia. Aprovechando el éxito de 

la Congregación en español, pueden aparecer puertas abiertas 

adicionales para enfoques similares para difundir la Palabra de Dios a 

través de FAC en las crecientes comunidades de Calgary. 

 

Además del desarrollo específico de la Congregación en Español, 

nuestra comunidad FAC se está volviendo más diversa que nunca, lo 

que se evidencia en nuestras reuniones de fin de semana y se refleja 

en las nuevas personas y familias que asisten a FAC. Esta diversidad 

agrega fuerza y   riqueza a nuestro cuerpo eclesial. 

 

Un mes después de la Asamblea Anual del año pasado, FAC 

celebró una reunión congregacional para considerar el 

nombramiento de mujeres como ancianas para servir en la 

Junta de FAC. Muchas iglesias locales de la Alianza y otras de 

nuestra denominación habían recorrido este camino anteriormente; 

Queríamos dedicar la debida diligencia y oración a este importante 

tema antes de votar. Nuestro liderazgo proporcionó sesiones de 

enseñanza y varios recursos antes de la reunión para considerar esta 

cuestión. Después de un considerable debate y discusión, la moción 

fue aprobada. En la boleta de este año para la elección de Ancianos, 

verá que tanto hombres como mujeres han sido nominados para su 

consideración. Considere en oración a estas personas propuestas 

para la Junta de Ancianos y agradezca al Comité de Nominaciones 

por su trabajo en la preparación de los nombres para una posible 

elección en la Asamblea Anual de este año.

Durante la primavera de 2022, en el favor de Dios, liquidamos la 

hipoteca asociada a nuestro Campus Deerfoot. Cuando comencé 

a reflexionar sobre esto, me di cuenta de que, aunque en algunos 

aspectos parece una instalación nueva, ¡está cerca de cumplir 20 

años! Es increíble estar libre de deudas, pero en una instalación 

antigua, surgirán muchas necesidades operativas de mantenimiento 

y reparación en los próximos años. Hemos identificado un plan 

para realizar inversiones anuales para mantener el Campus 

Deerfoot en los próximos años, lo que requiere la dirección de Dios 

y la generosidad del pueblo de Dios para garantizar que tengamos 

una instalación que funcione adecuadamente y que pueda continuar 

sirviendo y ser utilizada como base para alcanzar en la comunidad. 

Confiamos en que Dios proveerá para estas importantes necesidades 

en los años venideros. 

 

A medida que avanzamos en el próximo año, nuestro personal 

continúa sirviendo a FAC y guiándonos en varias áreas ministeriales, 

trabajando diligentemente, brindando liderazgo y buscando nuevas 

formas de llegar a las comunidades circundantes y al mundo. Únase 

a mí para agradecer al pastor James y al equipo por todos sus 

esfuerzos y ore por ellos mientras continúan construyendo el Reino 

de Dios. Hemos tenido transiciones de personal durante el último 

año, así que oren por las personas en sus nuevos roles. Me gustaría 

agradecer específicamente al pastor Les Bon-Bernard por sus 

muchos años de dedicado servicio en la Iglesia First Alliance. 

Apreciamos la enseñanza, el liderazgo y la dedicación de Les para 

construir vidas que honren a Dios en FAC, y le deseamos todo lo 

mejor para seguir la dirección de Dios en su futuro. 

 

Gracias también a quienes forman parte de la Junta de Ancianos, 

quienes participan en oración en decisiones desafiantes. Es un placer 

servir con ellos; Por favor continúe orando por la Junta el próximo 

año. Gracias también a ustedes, la comunidad de FAC, por todo lo 

que hacen: su servicio, generosidad y apoyo mientras anticipamos lo 

que Dios hará en 2023/2024.

Una nota de nuestra Junta de Ancianos
Escrito por Dave Orr, Presidente de la Junta
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Asamblea General Anual de First Alliance Church

Domingo, 30 de Octubre de 2022

12345 40 Calle Sureste de Calgary, AB

Primer Segmento

1. Se declara abierta la sesión a las 7:05 pm. 
 
2. El pastor Hernando Muñoz abrió la reunión en oración. 
 
3. Quórum – la asamblea se declaró debidamente constituida con base al número de registrados (170). 
 
4. Aprobación de la Agenda – M/S/C aprobará la agenda según lo dispuesto en el Informe Anual. 
 
5. Acta de la Asamblea General Anual de 2021 – M/S/C para aprobar el acta de la Asamblea General Anual de 2021
    tal como se publica en el Informe Anual. 
 
6. Moción para nombrar escrutadores para la Asamblea General Anual – M/S/C para nombrar a Brent Kinnie como  
     escrutador jefe y seleccionar la asistencia según sea necesario. 
 
7. Informe del Comité de Nominaciones para 2022-2023: el pastor James brindó una descripción general del
      papel del comité de nominaciones y el proceso de nominación de ancianos. El comité de nominaciones
      Recomendó a las siguientes personas como Ancianos por un período de 2 años que comenzaría inmediatamente: 

• Charles Ang (2nd mandato)
• Daniel Hui (3rd mandato)
• Andres Gutierrez (1st mandato)
• Mike Mackinnon (1st mandato)
• Arnold Schellenberg (1st mandato) 

Se recomendó a las siguientes personas para formar parte del Comité de Nominaciones para el período año 2022-2023: 
Paz Oyetunji, Carolyn Scheil, Al Weber. 

8.   Elección de Ancianos y Comité de Nominaciones – Se completaron y recogieron las boletas.
• La recomendación de aprobar a los ancianos y miembros del comité de nominaciones fue respaldada con una 

aprobación del 98% o más.
• M/S/C para destruir las papeletas. 

9.   La historia de la provisión de Dios
• Blair Cooper proporcionó una descripción general de los informes financieros contenidos en el Informe Anual. 

Se presentó un desglose de cada categoría de fondo y ministerio. Sólo se planteó una pregunta sobre cómo 
decidimos apoyar a los ministerios externos. Las solicitudes de apoyo son consideradas por el Comité de 
Impacto Global que sigue un proceso de investigación. Si es necesario, se consideran los aportes de la Oficina 
Nacional y de Distrito.

• M/S/C designará a la firma de contadores públicos KPMG como auditores para el ejercicio fiscal que finalizará el 
30 de junio de 2023.

• Como resultado de que la iglesia haya pagado su hipoteca, debemos hacer arreglos para poder acceder a 
financiamiento para mantenimiento y mejoras futuras.

• M/S/C aprobará la obtención de una Línea de Préstamo del Fondo de Capital de hasta $2 millones para mejoras 
futuras.

Acta de la AGA 2022 
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Segundo Segmento 
 
1. Informe Sobre el Ministerio
 a. Informe de Glenmore Christian Academy – Stan Hielema proporcionó un informe y compartió algunas ideas  
     inspiradoras. historias tanto personales como de la comunidad de estudiantes y personal de GCA. Él hizo referencia
                     el gran porcentaje de familias de GCA que son nuevas en Canadá, el estado libre de deudas de GCA y los planes que
                     están en proceso para poner en marcha una escuela secundaria. 

 b. Historia del Ministerio de 2021/2022 – El pastor James y el presidente de la junta, Dave Orr, brindaron lo más  
     destacado del año pasado en el Informe Anual. Destacaron ambos el lanzamiento de FAC en Español y un impulso  
     emergente a medida que salimos de las restricciones de COVID. Nuestra pasión sigue siendo la Construcción vidas  
     que honran a Dios... ¡todo para Jesús! El material del Informe Anual incluia un encarte en el que se presentaban los aspectos 

     mas destacados del pasado año.     
     Oportunidades significativas para conectarse, compartir y el crecimiento y crecer fueron resumidos.
    Como congregación se nos anima a 'acercarnos al trono de la gracia con valentía…' (Hebreos 4:16)   
    y apoyarnos sirviendo en nuestra área de talento. 

2. Sesión de preguntas y respuestas*: varias personas brindaron comentarios de agradecimiento y animo
       además de hacer preguntas. Los temas planteados fueron: 

•	 Agradecimiento al Ministerio de Harvest
•	 Una solicitud de enfoque en los Ministerios de Mujeres y Hombres
•	 Un deseo de ver un avivamiento y de que se anime a las personas a acercarse para orar y pedir perdon y para una mayor 

participación pastoral en la oración después del servicio.
•	 Un pedido de oración continua y esfuerzos para apoyar las necesidades de padres y niños con necesidades especiales.
•	 ¿Hay estudios bíblicos disponibles en otros idiomas?

Agradecimiento al •	 ministerio extendido hacia las personas en instalaciones para personas mayores
•	 ¿Qué ministerios para solteros están disponibles en la iglesia? 

*Nota para los lectores: no todas las preguntas y respuestas se registran. El objetivo principal de las actas es capturar decisiones 
comerciales. Damos la bienvenida y alentamos a las preguntas y comentarios y nos esforzaremos por considerarlos como podamos.
 

3. Comentarios finales y oración: Dave Orr brindó algunos comentarios finales y oración.  
     M/S/C levantará la sesión a las 8:55 pm.

Respetuosamente presentado,

Dave Orr,    Phil Bauer 
(Presidente de la Junta de Ancianos) (Secretario)
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Acta de la Reunión Congregacional 
Reunión Congregacional de First Alliance Church

27 de Noviembre de 2022
12345 40 Street SE Calgary, AB

1. Dave Orr convocó al orden una reunión especial de la congregación de la Iglesia Primera Alianza con el propósito de 
aprobar e incluir a mujeres para que puedan servir como Ancianas de la Iglesia Primera Alianza a las 7:04 pm. 

2. Dave Orr, Presidente de la Junta de Ancianos, abrió la reunión con oración. 

3. Se cumplió con el requisito de 50 miembros para constituir Quórum y la reunión se declaró constituida con 
base en el informe del secretario de registro. 

4. Fue M/S/C quien aprobó la agenda. 

5. Correspondió al M/S/C nombrar a Paul Gifford como escrutador principal y seleccionar escrutadores 
adicionales según fuera necesario para recoger las papeletas de votación. 

6. Preludio a la moción – El presidente de la junta, Dave Orr y el pastor James Paton proporcionaron un preludio a la 
moción. Dave Orr hizo referencia a una carta que se había enviado a todos los miembros y que proporcionaba los 
antecedentes que nos llevaron a esta reunión y la moción a votar. La Junta de Ancianos, por consenso, recomendó la 
aprobación de la moción. El pastor James proporcionó un marco teológico para decidir sobre el papel de la mujer en el 
liderazgo de la iglesia local. Distinguió entre dogmas, doctrinas y distintivos y posicionó a las mujeres como ancianas 
como un distintivo que permitía diferencias de opinión sin comprometer ninguno de los elementos esenciales de la fe 
cristiana. Tanto la posición complementaria como la igualitaria son bíblicamente defendibles. 

7. Moción presentada: Fue M/S aprobar e incluir mujeres para poder servir como ancianas en la Iglesia First 
Alliance. 

8. Preguntas y respuestas: se invitó a la congregación a hacer comentarios, hacer preguntas y hablar a favor o en contra 
de la moción. Varios miembros lo hicieron con convicción y respeto. 

9. Votación: se llevó a cabo una votación. Se disfrutó de un interludio de refrigerios y compañerismo mientras se 
contaban los votos. 
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10. Resultados de la votación: se emitieron 227 votos. 162 estaban a favor, 65 en contra. La moción fue aprobada con una 
ponderación a favor del 71,4%. Se requería un 66,7% a favor para que la moción fuera aprobada. 

Se aprueba por M/S/C la destrucción de las papeletas. 

11. Clausura de la reunión: fue M/S/C la que cerró la reunión, que luego fue clausurada en oración por el  
Pastor James Paton.

Respetuosamente,

Dave Orr, Presidente     Phil Bauer, Secretario
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Informe del Comité de Nominaciones
Nominaciones para la Junta de Ancianos para 2023-2025

Un Anciano electo puede servir hasta 3 mandatos de dos años consecutivamente y debe ausentarse al menos 1 año 
antes de ser elegible para servir como Anciano nuevamente. Después de un proceso exhaustivo y lleno de oración, el 
Comité de Nominaciones recomienda los siguientes nombres* para un mandato de 2 años que comienza en el 
otoño de 2023:

Luisa Castiblanco (primer mandato)   Susan Kinnie (primer mandato)
Brad Emery (tercer mandato)    Olumide Obafemi (segundo mandato)
Brian Hargreaves (tercer mandato)   Dave Orr (segundo mandato)
Jason Sawers (segundo mandato)

Ancianos que prestarán servicio hasta el otoño de 2024:
Charles Ang (segundo mandato)   Daniel Hui (tercer mandato)
Andrés Gutiérrez (primer mandato)   Mike Mackinnon (primer mandato)
Arnold Schellenberg (primer mandato)
 
Ancianos que no se presentan a la reelección o hayan cumplido 3 mandatos de dos años:
 Victor Wong   
 Phil Bauer 

Miembros del Comité de Nominaciones:
Pastor James Paton (Presidente), Andrés Gutierrez, Mike Mackinnon, Victor Wong,
Carolyn Scheil, Peace Oyetunji, Al Weber

Se prevé la adición de nombres al informe del Comité de Nominaciones.
en el Artículo V de los Reglamentos de la Iglesia.

 
Artículo V – Ancianos

El Comité de Nominaciones estará compuesto por siete (7) miembros, incluido el Presidente.
El Comité de Nominaciones seguirá el debido proceso para identificar y nominar miembros para los puestos vacantes de 
la Junta y del Comité de Nominaciones del año siguiente. Cualquier miembro de la iglesia puede presentar un nombre al 

Comité de Nominaciones para su consideración proporcionándole dicho nombre por escrito al Presidente de la
Comité de Nominaciones antes del 30 de junio de cada año.

Nominaciones para el Comité de Nominaciones 2024-2025 para un período de 1 año a partir del otoño de 2023*:
 Licia Corbella-Gardiner
 Craig Jones
 Rick Robson

*Perfiles personales de los Ancianos nominados y del 
Comité de Nominaciones disponibles en las páginas 9-11.
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Perfiles de los Ancianos Nominados
Por un mandato de 2 años a partir del otoño de 2023

Luisa Castiblanco – Luisa ha estado casada con su vecino de la infancia, Wilver, durante 22 años 
y es una orgullosa madre de Lucas (10 años). Luisa es originaria de Colombia, pero ha llamado a 
Canadá su hogar durante la mitad de su vida. El deseo del corazón de Luisa es servir al Señor y a 
Su Iglesia con los dones que el Señor le ha dado. Ha servido en DiscoveryLand, con el Equipo de 
Bienvenida durante el COVID-19, actualmente es miembro del comité de Auditoría y Finanzas y se 

desempeña como traductora en FAC en Español. Luisa es Contadora Profesional Colegiada y trabaja en la Oficina del 
Distrito Oeste de La Alianza Canadá como Gerente de Finanzas, viendo de primera mano el increíble impacto de la 
Iglesia colectiva en nuestra ciudad y nuestra provincia y la pasión que nuestros pastores de la Alianza tienen por sus 
iglesias, ministerios y comunidades. 

Brad Emery: Brad ha asistido a la FAC desde mediados de los años 1990. Ha estado casado con 
su esposa Janelle durante casi 20 años y tienen 2 hijos maravillosos en los grados 6 y 9. A lo largo 
de los años, Brad ha servido en diversas capacidades en FAC, incluido el equipo de finanzas, 
el ministerio infantil DiscoveryLand y como pequeño lider de grupo. Tiene una pasión particular 
por las artes teatrales y ha interpretado el papel de una variedad de personajes en servicios de 

fin de semana, producciones navideñas y Spring Dinner Theatre. Fuera de FAC, Brad ha pasado toda su carrera en 
la educación pública y actualmente trabaja como director en un distrito escolar local. Le gusta pasar tiempo con 
la familia, pasar el rato en las montañas, jugar juegos de mesa y leer.

Brian Hargreaves – Brian y su esposa Angela han estado casados   durante 20 años. Tienen 2 
hijos increíbles que tienen 17 y 14 años. Brian ha asistido a FAC desde 1979 y Angela ha asistido 
desde 1999. Brian ha servido en varios roles en FAC a lo largo de los años, incluso en la 
guardería, DiscoveryLand, como líder juvenil de escuela secundaria y en los ministerios de 
Adopción y Cuidado de Crianza. Actualmente es voluntario como parte del equipo de Equipo 

de Bienvenida de FAC y tiene el honor de presidir la junta directiva de Glenmore Christian Academy. Brian es 
geofísico y disfruta liderando y entrenando a personas en su puesto actual. Fuera del trabajo, Brian disfruta pasar 
tiempo con su familia, pasear al perro de la familia y pasar tiempo al aire libre.

Susan Kinnie: Susan ha asistido a FAC durante 45 años. Susan llegó a la fe en Jesús por primera 
vez a través del ministerio de Camp Chamisall. Posteriormente, se involucró con los ministerios 
juveniles de Junior y Senior High. A lo largo de los años, Susan ha estado sirviendo con varios 
ministerios de Coro, DiscoveryLand, Alpha, Equipo de Oración y Equipo de Bienvenida. A 
Susan le apasiona que la iglesia continúe construyendo una comunidad cálida y acogedora para 

todas las edades, etapas y orígenes. También desea que FAC sea el lugar donde se muestre el amor de Jesús 
satisfaciendo necesidades prácticas en Calgary y más allá. Le encantaría ver a más personas experimentar el gozo 
que conlleva servir en todas las áreas de la iglesia. Susan está casada con Brent y tienen 3 hijos, 2 nueras y 1 nieto.
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Olumide Obafemi – Olumide y Busola han estado casados   durante 19 años y han asistido a  
FAC desde 2015. Tienen 3 hijos: 2 adolescentes y un niño de 12 años (Iyinoluwa, Asheoluwa y 
Modurotoluwa). Olumide ha servido como administrador en el escritorio del preescolar DiscoveryLand. 
Olumide trabaja en la fabricación y, cuando no está trabajando, le gusta jugar juegos de mesa 
y pasear por la naturaleza.

Dave Orr – Dave ha estado casado con Cathy durante 32 años y tienen una hija adulta, Sarah, 
que está casada con Joel. Dave es vicepresidente de una empresa de productos de oficina y ha 
asistido a FAC desde 1990. Tiene dones espirituales en las áreas de administración y liderazgo. 
En su tiempo libre, a Dave le gusta correr, leer y ha estado muy emocionado de convertirse en abuelo 
de Beckett, que ahora tiene 1 año. Anteriormente sirvió en la Junta de Ancianos de 1999 a 2004, de 2006 

a 2012 y de 2014 a 2020. Dave también ha servido como parte de los ministerios de Oración Después del Servicio, 
Comunión y Servicios para Invitados en FAC, además de formar parte de la Junta de la Sociedad Educativa de 
Glenmore Christian Academy hasta principios de 2021.   

Jason Sawers – Jason ha estado casado con Melissa (Anderson) durante 22 años, tienen 3 
hijos (Ava - 20, Chloe - 17 y Jude - 14) y han asistido a FAC desde 2004. Pudo servir con orgullo 
en el equipo de Discoveryland y También disfruta de un tiempo detrás de la máquina de café 
expreso en la cafetería o buscando asientos para la gente antes de los servicios como parte 
del Equipo de Bienvenida. Jason trabaja en la industria de pisos y restauración. ¡Comenzó a 

practicar Aikido nuevamente (después de un descanso de más de 20 años) y le encanta! Formó parte del equipo 
de bienvenida de Servicios para Visitantes durante los últimos años y le gusta conocer a otras personas que sirven 
y conocen nuevas familias en nuestra iglesia. También ofrece su tiempo como voluntario ayudando a impartir 
clases de Aikido para niños.

Perfiles de los Ancianos Nominados
Por un mandato de 2 años a partir del otoño de 2023 (continuado)
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Comité de Nominaciones 2024-2025
Perfiles de Nominación

Después de un proceso minucioso y de oración, el Comité de Nominaciones recomienda que los siguientes nombres se incluyan en 

nominación para formar parte del Comité de Nominaciones por un período de 1 año a partir del otoño de 2023:

•	 Licia Corbella-Gardiner – Gardiner ha asistido a FAC desde octubre de 1993, cuando ella y su esposo Stephen 

se mudaron por primera vez a Calgary desde Toronto. La Iglesia Alianza Cristiana y Misionera ha jugado un papel 

importante en su vida y la de la familia de Licia. Después de aceptar a Jesús en sus corazones en un evento de Billy 

Graham en Vancouver en 1984, ella y Stephen comenzaron a asistir a la Iglesia Alianza de la Décima Avenida en 

Vancouver, donde fueron nutridos amorosamente para crecer en su nueva fe y donde se casaron. 

 

Licia es quizás mejor conocida como columnista y editora de páginas editoriales del Calgary Herald y el Calgary Sun 

desde hace mucho tiempo. Se retiró del periodismo a tiempo completo en marzo de 2022 y ahora dirige y opera 

Corbella Communications y continúa trabajando como independiente para Postmedia y otras publicaciones. Ella y 

su esposo Stephen han estado casados   durante 36 años y tienen hijos gemelos de 26 años, Tyrone y Nolan, quienes 

crecieron asistiendo a la FAC y son hombres de gran fe. Licia y Stephen tienen un corazón para compartir las buenas 

nuevas de Jesús con otros y están involucrados con entusiasmo en Alpha en FAC, donde han tenido el gran privilegio 

de llevar a las personas a conocer el amor, la libertad, el perdón, la salvación y el propósito que solo pueden venir 

poniendo la confianza en el Señor. 

•	 Craig Jones – Craig Jones ha asistido a FAC desde la apertura del Deerfoot Campus en 2005. Durante este tiempo se 

ha sentido privilegiado de servir en una variedad de ministerios, incluidos el Equipo de Bienvenida, Cornerstone Café 

y como miembro de la Junta de Ancianos. Craig ha experimentado numerosos viajes misioneros de corto plazo, tanto 

como participante como líder de equipo. Actualmente, Craig disfruta del voluntariado en FAC Online y en el micrositio 

de The Mustard Seed, además de Men's Ministries. Está comprometido a liderar un pequeño grupo de hombres, que 

ha estado activo durante los últimos 10 años. Craig ha estado casado con Heather durante 43 años y tienen dos hijos 

adultos casados: Sarah y Daniel. Fuera de la iglesia, a Craig le apasiona su trabajo voluntario comunitario con AARCS. 

Sus pasatiempos e intereses incluyen viajar, caminar con Heather y los cachorros y la jardinería en el patio trasero. 

•	 Rick Robson – ¡Rick Robson ha asistido a FAC durante más de 30 años y ha sido bendecido por varios de los 

ministerios de FAC! Está felizmente casado con Shirley Robson y tienen 3 hijos adultos y 9 nietos. Rick ahora está jubilado 

y tiene experiencia mixta en contabilidad como contador público certificado de CMA y consultor de gestión para una 

importante empresa canadiense de TI. Rick participa en varios ministerios de FAC, como miembro de un grupo pequeño, 

se desempeña como colíder del Ministerio de Administración Financiera y participa en los servicios de FAC que se llevan 

a cabo en AgeCare Seton. ¡Rick y Shirley disfrutan de su tiempo con sus nietos, viajando y jugando al golf!
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Comentario Sobre Resultados Financieros
Primera Iglesia Alianza de La Alianza Canadá

para el año que finalizó el 30 de junio de 2023

Este comentario sobre los resultados financieros se proporciona para permitir a los lectores evaluar las operaciones financieras 
y la condición de la Iglesia Primera Alianza (FAC) para el año que finalizó el 30 de junio de 2023. Debe leerse junto con los 
estados financieros, notas y cronogramas auditados con fecha de septiembre. 25 de octubre de 2023. A menos que se indique 
lo contrario, las referencias a los montos en dólares en este Comentario están en miles de dólares canadienses.

Aspectos financieros más destacados

Los ingresos totales aumentaron un 2%, o $128, a $7,378. Los gastos totales aumentaron un 4%, o $306, a $7,970.
A continuación figura el desglose de ingresos, gastos, superávit o déficit anual y patrimonio neto por fondos:

(miles de dólares) 2023 2022 Cambiar % Cambiar

Fondo General

Ingresos 5,700  5,435  265  5 %

Costos de personal (3,918) (3,931) 13  - %

Costos del Ministerio (718) (511) (207) (41)%

Costos de soporte (1,212) (1,040) (172) (17)%

Déficit Anual* (148) (47) (101) (215)%

Saldo del fondo - Total 1,500  1,648  (148) (9)%

Reserva capital** 600  500  100  20 %

Saldo del fondo: sin 
restricciones

900  1,148  (248) (22)%

Fondo de Misiones

Ingresos 1,027 1,019 8 1 %

Gastos (1,010) (1,034) 24 2 %

Superávit (déficit) anual* 17 (15) 32 213 %

Saldo del fondo 70 53 17 32 %

Fondo de capital

Ingresos 305 487 (182) (37)%

Gastos (884) (905) 21 2 %

Déficit Anual* (579) (418) (161) (39)%

Saldo del fondo 26,022 26,601 (579) (2)%

Fondo de atención

Ingresos 346 309 37 12 %

Gastos (228) (243) 15 6 %

Superávit anual* 118 66 52 79 %

Saldo del fondo 398 280 118 42 %
 
*Los términos Superávit y Déficit se refieren al Exceso (Deficiencia) de Ingresos sobre Gastos.
** El término Reserva de Capital se refiere al Saldo del Fondo Restringido Internamente.
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Aspectos destacados del Fondo General

El Fondo General terminó el año con un déficit de $148 (2022 - déficit de $47). Después de varios años de ingresos 
decrecientes, experimentamos un aumento de casi el 6 % en las ofrendas al Fondo General en 2023, así como mayores 
ingresos como resultado de un año completo de actividades ministeriales. Estos mayores ingresos compensaron con 
creces la pérdida de fondos de subvenciones especiales de COVID que finalizaron el año anterior. También cabe destacar 
el aumento del 159% en los ingresos por inversiones impulsado por la rápida escalada de las tasas de interés durante el 
año. Las inversiones a corto plazo de la FAC se invierten en el Distrito, que a su vez presta estos fondos invertidos a iglesias 
para adquisición de capital o construcción. Las tasas de inversión son variables y fluctúan con los cambios en la tasa de 
interés preferencial.

 

Los costos del ministerio aumentaron un 41% en 2023, lo que refleja un año completo de actividad en todas las 
áreas del ministerio. El 84% de estos mayores costos fueron compensados   por los mayores ingresos del ministerio 
mencionados anteriormente. El aumento del 17% en los costos de soporte se debió principalmente a: mayores gastos 
de mantenimiento y reparación, particularmente para unidades de calefacción y aire acondicionado que están llegando 
al final de su vida útil; tarifas de servicios públicos más altas de electricidad y agua; aumento de las tarifas de licencia de 
software y mayor soporte de terceros necesario para las operaciones de tecnología de la información; y asistencia del 
personal del ministerio a la Asamblea General de The Alliance Canada en julio de 2022.

Aspectos destacados del Fondo de Misiones

Los ingresos y gastos del Fondo de Misiones fueron comparables con los del año anterior. El año actual vio un 
aumento en el apoyo a nuestros trabajadores internacionales, así como una contribución de $20 por parte de FAC para las 
necesidades de capital de Camp Chamisall. El apoyo a la ayuda a Ucrania y el proyecto de medios relacionado continuó 
siendo sólido en 2023; FAC contribuyó con 13 dólares para la compra de vehículos de convoy de Ucrania en 2023.

Aspectos destacados del fondo de atencion

El Fondo de Capital terminó el año con un déficit de $579 (2021 – déficit de $418). El déficit es principalmente el 
resultado de la amortización de activos de capital, que representa el gasto de los costos del edificio, mobiliario y equipo a 
lo largo de su vida útil estimada. Invertimos $119 (2022 - $182) en mejoras de capital y equipos durante el año.

Resumen 

Estos resultados financieros reflejan los fragantes diezmos y ofrendas colectivas de los miembros, invitados y adherentes 
de la FAC que luego se liberan o gastan para difundir las Buenas Nuevas de Jesús a todos en nuestra ciudad, nuestra 
nación y más allá. Disminuyan la velocidad y hagan tiempo para saborear la bondad de Dios en sus vidas, a quien pueden 
anclar durante los tormentosos cambios de esta vida. Luego responda a la invitación de Dios de probarlo como se habla 
en Malaquías 3:10-12 trayendo cada uno de nuestros diezmos completos a Su Casa, y Él nos inundará con tremendas 
bendiciones que otros se maravillarán de las provisiones de Dios. A su vez, Dios usará estas ofrendas para promover Su 
misión a través de la familia FAC.

– Presentado respetuosamente por Victor Wong, Tesorero

*las referencias a los montos en dólares en este 
Comentario están expresado en miles de dólares canadienses.
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KPMG LLP
205 5th Avenue SW 
Suite 3100
Calgary AB T2P 4B9 
Tel 403-691-8000
Fax 403-691-8008
www.kpmg.ca

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A los miembros de la Iglesia Primera Alianza de la Alianza Cristiana y Misionera

Opinión

Hemos auditado los estados financieros de la Iglesia Primera Alianza de la Alianza Cristiana y Misionera (la 
Entidad) que comprenden:

• el estado de situación financiera a 30 de junio de 2023;

• el estado de operaciones y cambios en los saldos de fondos para el ejercicio finalizado en esa fecha;

• el estado de flujos de tesorería correspondiente al ejercicio cerrado en esa fecha;

• y las notas a los estados financieros, incluido un resumen de las principales políticas 

contables. (En lo sucesivo, los "estados financieros").

En nuestra opinión, los estados financieros adjuntos presentan fielmente, en todos sus aspectos significativos, 
la situación financiera de la Entidad a 30 de junio de 2023, así como los resultados de sus operaciones y sus 
flujos de tesorería correspondientes al ejercicio cerrado en dicha fecha, de conformidad con las normas 
contables canadienses para organizaciones sin ánimo de lucro.

Base del dictamen

Hemos realizado nuestra auditoría de conformidad con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Canadá. Nuestras responsabilidades con arreglo a dichas normas se describen con más detalle en la sección 
"Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados financieros" de nuestro 
informe de auditoría.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requisitos éticos pertinentes para nuestra 
auditoría de los estados financieros en Canadá y hemos cumplido nuestras demás responsabilidades éticas 
de conformidad con dichos requisitos.

Consideramos que las pruebas de auditoría que hemos obtenido son suficientes y adecuadas para 
fundamentar nuestra opinión.

KPMG LLP, una sociedad de responsabilidad limitada de Ontario y firma miembro de la 
organización global KPMG de firmas miembro independientes afiliadas a KPMG International 
Limited, una sociedad inglesa privada limitada por garantía. KPMG Canada presta servicios a 
KPMG LLP.

http://www.kpmg.ca/
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Responsabilidades de la dirección y de los encargados de la gobernanza en relación con 
los estados financieros

La dirección es responsable de la elaboración y presentación fidedigna de los estados financieros de 
conformidad con las normas contables canadienses aplicables a las organizaciones sin ánimo de lucro, así 
como del control interno que la dirección considere necesario para permitir la elaboración de estados 
financieros libres de incorrecciones materiales, ya sean debidas a fraude o error.

En la preparación de los estados financieros, la dirección es responsable de evaluar la capacidad de la 
Entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, en su caso, las cuestiones relacionadas 
con la empresa en funcionamiento y utilizando la base contable de empresa en funcionamiento, a menos que 
la dirección tenga la intención de liquidar la Entidad o cesar sus operaciones, o no tenga otra alternativa 
realista que hacerlo.

Los encargados de la gobernanza son responsables de supervisar el proceso de información financiera de la Entidad.

Responsabilidades del auditor en la auditoría de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener garantías razonables de que los estados financieros en su conjunto están 
libres de incorrecciones materiales, ya sea por fraude o error, y emitir un informe de auditoría que incluya 
nuestra opinión.

La seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no garantiza que una auditoría realizada de 
conformidad con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Canadá detecte siempre una 
incorrección material cuando ésta existe.

Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o en 
conjunto, cabe razonablemente esperar que influyan en las decisiones económicas de los usuarios tomadas a 
partir de los estados financieros.

En el marco de una auditoría conforme a las normas de auditoría generalmente aceptadas en Canadá, 
ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos el escepticismo profesional a lo largo de toda la auditoría.

Nosotros también:

• Identificar y evaluar los riesgos de que se produzcan incorrecciones materiales en los estados financieros, 
ya sea por fraude o error, diseñar y aplicar procedimientos de auditoría que respondan a dichos riesgos y 
obtener pruebas de auditoría suficientes y adecuadas para fundamentar nuestra opinión.

El riesgo de no detectar una incorrección material resultante de un fraude es mayor que en el caso de una 
resultante de un error, ya que el fraude puede implicar colusión, falsificación, omisiones intencionadas, 
tergiversaciones o la anulación del control interno.

• Obtener una comprensión del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar 
procedimientos de auditoría adecuados a las circunstancias, pero no con el propósito de expresar una 
opinión sobre la eficacia del control interno de la Entidad.

• Evaluar la idoneidad de las políticas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones contables 
y la correspondiente información facilitada por la dirección.
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• Concluir sobre la idoneidad de la utilización por la dirección de la base contable de empresa en 
funcionamiento y, basándonos en la evidencia de auditoría obtenida, si existe una incertidumbre material 
relacionada con hechos o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la 
Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre 
material, estamos obligados a llamar la atención en nuestro informe de auditoría sobre la correspondiente 
información contenida en los estados financieros o, si dicha información es inadecuada, a modificar 
nuestra opinión. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoría obtenida hasta la fecha de 
nuestro informe de auditoría. No obstante, acontecimientos o condiciones futuros pueden hacer que la 
Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

• Evaluar la presentación general, la estructura y el contenido de los estados financieros, incluida la 
información revelada, y si los estados financieros reflejan las transacciones y los hechos subyacentes de 
forma que ofrezcan una imagen fiel.

• Comunicar a los responsables de la gobernanza, entre otras cuestiones, el alcance y el calendario 
previstos de la auditoría y los resultados significativos de la misma, incluidas las deficiencias significativas 
del control interno que identifiquemos durante nuestra auditoría.

• Obtener evidencia de auditoría suficiente y adecuada sobre la información financiera de las entidades o 
actividades empresariales del grupo Entidad para expresar una opinión sobre los estados financieros. 
Somos responsables de la dirección, supervisión y realización de la auditoría del grupo. Seguimos siendo 
los únicos responsables de nuestra opinión de auditoría.

Contables profesionales colegiados

Calgary, Canadá 25 de 

septiembre de 2023
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PRIMERA IGLESIA DE LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Estado de operaciones y cambios en los saldos de fondos

Año finalizado el 30 de junio de 2023, con información comparativa para 2022

Fondo General                                                              Fondos Restringidos

Ingresos por inversiones 114,373 44,112 - - - - -
5,700,082 5,434,700 1,027,011 305,217 345,301 1,677,529 1,814,540

Gastos:
Gastos de personal (Cuadro 1) 3,917,476 3,930,631 - - - - -
Gastos ministeriales (cuadros 1 y 2) 718,253 510,706 992,427 - 227,974 1,220,401 1,256,832
Gastos de apoyo (cuadro 1; nota 11) 1,212,437 1,040,405 17,286 3,604 - 20,890 31,353
Amortización de activos fijos - - - 880,657 - 880,657 892,875
Pérdidas por enajenación de activos - - - - - - 338

5,848,166 5,481,742 1,009,713 884,261 227,974 2,121,948 2,181,398

Exceso (déficit) de ingresos sobre
gastos (148,084) (47,042) 17,298 (579,044) 117,327 (444,419) (366,858)

Saldo de fondos al principio del ejercicio 1,648,379 1,695,421 52,462 26,601,056 280,339 26,933,857 27,300,715

Saldos de fondos, fin
del año $ 1,500,295 $ 1,648,379 $ 69,760 $ 26,022,012 $ 397,666 $ 26,489,438 $ 26,933,857

Véanse las notas adjuntas a los estados financieros.

R
eporte A

nual 2023
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Misiones Capital Atención Total Total
2023 2022 Fondo Fondo Fondo 2023 2022

Ingresos:
Ofertas:

General $ 4,955,709 $4,692,019 $ 749,609 $ 305,217 $ 336,366 $ 1,391,192 $ 1,231,135
Designado - - 269,251 - 8,935 278,186 580,504

COVID-19 ayudas públicas (nota 13) - 153,794 - - - - -
Ingresos obtenidos y recuperaciones

(Cuadro 1) 630,000 544,775 8,151 - - 8,151 2,901



PRIMERA IGLESIA DE LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Estado de flujos de tesorería

Año finalizado el 30 de junio de 2023, con información comparativa para 2022

Efectivo generado por 
(utilizado en): Actividades 
de explotación:

Fondo General Fondos restringidos
Misiones Capital  CareTotal Total 2023 2022

Fondo Fondo Fondo 2023 2022

Ofertas:
General $ 4,955,709 $ 4,692,019 $ 749,609 $ 305,217 $ 336,366 $ 1,391,192 $ 1,231,135
Designado - - 269,251 - 8,935 278,186 580,504

COVID-19 ayuda del gobierno - 153,794 - - - - -
Depósitos para solicitantes de refugio 199,493 241,520 - - - - -
Ingresos obtenidos y recuperaciones 628,192 570,376 8,151 - - 8,151 22,672
Gastos de personal (3,850,898) (3,938,178) - - - - -
Costes ministeriales (713,855) (498,233) (972,750) - (226,673) (1,199,423) (1,315,857)
Gastos de apoyo (1,215,005) (1,059,126) (17,286) (3,604) - (20,890) (31,353)

3,636 162,172 36,975 301,613 118,628 457,216 487,101
Inversiones:

Adquisición de bienes de equipo (nota 11) - - - (119,340) - (119,340) (182,167)
Amortización (compra) de préstamos a corto plazo

inversiones (11,916) (200,000) - - - - 200,000
(11,916) (200,000) - (119,340) - (119,340 17,833

Financiación:
Pagos de préstamos - - - - - - (454,761)
Préstamos entre fondos 113,330 (113,330) - (113,330) - (113,330) 113,330

113,330 (113,330) - (113,330) - (113,330) (341,431)

Aumento (disminución) del efectivo en 
depósito

105,050 (151,158) 36,975 68,943 118,628 224,546 163,503

Efectivo en depósito, principio de año 203,970 355,128 99,774 - 280,689 380,463 216,960

Efectivo en depósito, fin de año $ 309,020 $ 203,970 $ 136,749 $ 68,943 $ 399,317 $ 605,009 $ 380,463

Véanse las notas adjuntas a los estados financieros.

R
eporte A

nual 2023
22



PRIMERA IGLESIA DE LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Notas a los estados financieros

Año finalizado el 30 de junio de 2023, con información comparativa para 2022

Descripción de las operaciones:

La Iglesia de la Primera Alianza de la Alianza Cristiana y Misionera (la "Iglesia") es una organización 
sin fines de lucro constituida conforme a la Ley de Tierras de las Sociedades Religiosas de Alberta. 
La Iglesia es una organización benéfica registrada en el sentido que le asigna la Ley canadiense del 
impuesto sobre la renta y, en consecuencia, está exenta del impuesto sobre la renta. La misión de la 
Iglesia es presentar a las personas a Jesucristo, crecer juntos en la plena devoción a Él y reproducir 
este proceso en otros.

1. Principales políticas contables:

Los estados financieros de la Iglesia han sido elaborados por la dirección de acuerdo con las 
normas contables canadienses para organizaciones sin ánimo de lucro. En opinión de la 
dirección, los estados financieros se han elaborado correctamente, utilizando un juicio cuidadoso 
con límites razonables de materialidad y en el marco de las políticas contables significativas que 
se resumen a continuación.

(a) Efectivo y equivalentes de efectivo:

El efectivo se compone de efectivo en caja, depósitos en instituciones financieras 
canadienses terceras, certificados de inversión en poder de instituciones financieras 
canadienses y cheques emitidos en exceso de efectivo. Las inversiones de gran liquidez con 
vencimientos originales inferiores a tres meses se consideran equivalentes de efectivo.

(b) Inversiones a corto plazo:

Las inversiones a corto plazo son inversiones de gran liquidez con vencimientos originales 
superiores a tres meses pero inferiores a un año o que son reembolsables a la vista.

(c) Inventario:

Las existencias se componen de comestibles y artículos de librería y se valoran al menor 
entre el coste y el valor neto realizable, determinado por la dirección, determinándose el 
coste según el método FIFO (primero en entrar, primero en salir). La utilización de las 
existencias figura en el Anexo 1 bajo los gastos ministeriales de los Ministerios de la 
Cosecha y de la Biblioteca y Centro de Recursos. Los gastos consignados para las 
actividades de estos ministerios consisten principalmente en el uso de existencias. En caso 
de que dejen de existir las circunstancias que anteriormente provocaron el deterioro de las 
existencias por debajo del coste, se revierte el importe del deterioro.
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PRIMERA IGLESIA DE LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Notas a los estados financieros, página 2

Año finalizado el 30 de junio de 2023, con información comparativa para 2022

1.  Principales políticas contables (continuación):

(d) Activos fijos:

Los bienes de capital se registran en el Fondo de Capital al coste menos la amortización 
acumulada. Los bienes de capital adquiridos se registran al coste y los aportados se 
reconocen por su valor razonable en la fecha de la aportación cuando éste puede 
determinarse razonablemente. Los costes incurridos mientras la propiedad está en 
construcción se incluyen en el coste del activo. La amortización y los intereses pagados por 
la deuda adquirida para financiar la construcción se registran como gasto en el Fondo de 
Capital.

El inmovilizado material se amortiza linealmente a lo largo de su vida útil estimada a partir de 
su puesta en servicio durante los años siguientes:

Edificio 50
Equipamiento informático 4
Mobiliario y equipamiento 10
Aparcamiento 25

La Iglesia revisa periódicamente sus bienes de capital para eliminar los elementos obsoletos 
o deteriorados. El deterioro de los bienes de capital se revisa siempre que los 
acontecimientos o cambios en las circunstancias indiquen que el valor contable de un bien 
puede no ser recuperable y exceder de su valor razonable. Cuando un activo fijo deja de 
contribuir a la capacidad de la Iglesia para prestar servicios, su valor contable se reduce a su 
valor residual.

(e) Contabilidad de fondos:

La Iglesia sigue el método de fondos restringidos para contabilizar las contribuciones.

El Fondo General financia las operaciones, la ejecución de programas y la administración de 
la Iglesia.

El Fondo de Misiones recoge las ofrendas destinadas a las misiones locales y mundiales.

El Fondo de Capital recoge los activos, pasivos, ingresos y gastos relacionados con los 
bienes de capital de la Iglesia.

El Fondo de Asistencia recoge las ofrendas destinadas a ayudar a personas y familias con 
necesidades económicas y materiales para que la Iglesia pueda atender a la persona en su 
totalidad. El Fondo de Asistencia también cubre los gastos asociados al programa de 
patrocinio de refugiados (nota 9), así como los servicios conmemorativos.
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PRIMERA IGLESIA DE LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Notas a los estados financieros, página 3
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1.  Principales políticas contables (continuación):

(f) Reconocimiento de ingresos:

Las ofrendas generales, que son contribuciones no restringidas, se reconocen como 
ingresos del Fondo General en el año en que se reciben o son exigibles si el importe a recibir 
puede estimarse razonablemente y el cobro está razonablemente asegurado.

Las ofrendas designadas, que son contribuciones restringidas, relacionadas con las 
operaciones generales se reconocen como ingresos del Fondo General en el año en que se 
incurre en los gastos correspondientes. Las contribuciones recibidas pero no reconocidas 
como ingresos se contabilizan como ingresos diferidos del Fondo General. Todas las demás 
contribuciones restringidas se contabilizan como ingresos del fondo restringido 
correspondiente en el momento en que se reciben o son exigibles.

Los ingresos devengados y las recuperaciones se reconocen como ingresos cuando se 
prestan los servicios o se suministran los bienes. Los ingresos devengados incluyen los 
ingresos por alquiler, las ventas de la biblioteca, las ventas de la librería, las ventas de 
alimentos y bebidas de Harvest Ministries y otros.

La Iglesia solicita ayuda financiera en virtud de los programas de incentivos 
gubernamentales disponibles. La ayuda gubernamental relativa a los gastos del periodo se 
registra como ingresos de ayuda gubernamental en el estado de operaciones, que incluía la 
financiación de ayuda COVID-19.

(g) Contribución de servicios:

La Iglesia recibe el beneficio de los servicios aportados por numerosas personas en muchas 
capacidades de prestación de servicios. Debido a la dificultad de determinar su valor 
razonable, los servicios aportados no se reconocen en los estados financieros.

(h) Futuras prestaciones a los empleados:

La Iglesia patrocina un plan de pensiones de aportaciones definidas para el personal que 
reúne los requisitos necesarios. Las contribuciones del empleador se incluyen dentro de las 
prestaciones a los empleados en el cuadro de gastos, ingresos y cobros del Fondo General 
(cuadro 1). Este plan proporciona a los participantes un saldo de cuenta en el momento de la 
jubilación basado en las aportaciones realizadas al plan y en los ingresos devengados por 
las aportaciones en función de las decisiones de inversión tomadas por los participantes.
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1. Principales políticas contables (continuación):

(i) Instrumentos financieros:

(i) Medición:

La Iglesia valora inicialmente sus activos y pasivos financieros a su valor razonable, y 
posteriormente valora todos los activos y pasivos financieros a su coste amortizado, 
excepto los instrumentos de capital cotizados en un mercado activo, que se contabilizan 
a su valor razonable con cualquier ganancia o pérdida no realizada contabilizada en 
exceso (deficiencia) de ingresos sobre gastos.

Los activos financieros valorados posteriormente al coste amortizado incluyen el efectivo 
en depósito y las inversiones a corto plazo, las cuentas a cobrar y el préstamo a 
empleados. Los pasivos financieros valorados posteriormente al coste amortizado 
incluyen las cuentas a pagar y los pasivos devengados.

(ii) Deterioro:

Los activos financieros valorados posteriormente al coste amortizado se someten a 
pruebas de deterioro cuando hay indicios de que existe un deterioro. El importe del 
deterioro se reconoce como una pérdida por deterioro en exceso (deficiencia) de los 
ingresos sobre los gastos. Una pérdida por deterioro previamente reconocida puede 
revertirse en la medida de una mejora, siempre que no sea superior al importe que se 
habría registrado en la fecha de la reversión si el deterioro no se hubiera reconocido 
previamente. El importe de la reversión se reconoce en exceso (deficiencia) de ingresos 
sobre gastos en el periodo en que se produce la reversión.

(iii) Costes de transacción:

La Iglesia reconoce los costes de transacción de los instrumentos financieros 
v a l o r a d o s  p o s t e r i o r m e n t e  a  s u  valor razonable por exceso (defecto) de 
ingresos sobre gastos en el periodo en que se incurren. Los instrumentos financieros 
valorados posteriormente al coste amortizado se ajustan para tener en cuenta las 
comisiones de financiación y los costes de transacción directamente atribuibles a la 
creación y adquisición de los instrumentos financieros, y estos costes se amortizan 
utilizando el método del tipo de interés efectivo.
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1. Principales políticas contables (continuación):

(j) Incertidumbre de medición:

La elaboración de los estados financieros de conformidad con las normas contables 
canadienses para organizaciones sin ánimo de lucro requiere que la dirección realice 
estimaciones e hipótesis que afectan al importe consignado de activos y pasivos, a la 
revelación de activos y pasivos contingentes en la fecha de los estados financieros y a los 
importes consignados de ingresos y gastos durante el periodo. Las estimaciones y 
suposiciones incluyen la vida útil estimada de los activos de capital a efectos de 
amortización, los pasivos devengados, los pasivos contingentes relacionados con el 
programa de patrocinio de refugiados y el importe no recuperable de las cuentas por cobrar, 
el inventario y los activos de capital. Por su naturaleza, estas estimaciones están sujetas a 
incertidumbre de medición, y el efecto sobre los estados financieros de los cambios en 
dichas estimaciones en periodos futuros podría ser significativo.

2. Efectivo e inversiones a corto plazo:

La Iglesia considera los depósitos en bancos y los certificados de inversión reembolsables a la 
vista como efectivo e inversiones a corto plazo, ya que son fácilmente convertibles en efectivo.

2023 2022

Efectivo en depósito $ 914,029 $ 584,433
Inversiones a corto plazo:

Valores mantenidos para la venta 11,916 -
Certificados de inversión 2,185,697 2,071,324

$ 3,111, 642$ 2,655,757

La tasa de rendimiento anual de las inversiones a corto plazo para el ejercicio osciló entre el 
3,20% y el 6,45% (2022 - 1,95% a 3,20%). Los dos certificados de inversión pendientes a 30 de 
junio de 2023 con fechas de aniversario de 5 de julio de 2023 y 8 de octubre de 2023 se 
consolidaron en un certificado de inversión el 1 de julio de 2023 con fecha de aniversario de 1 de 
julio de cada año a partir de entonces. Los intereses devengados por los certificados se 
capitalizan anualmente en la fecha de aniversario hasta su amortización. Pueden realizarse 
reembolsos parciales o totales en cualquier momento.
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3.  Cuentas por cobrar:

2023 2022

Deudores comerciales $ 34,683 $ 29,841
Impuesto sobre bienes y servicios por cobrar 17,420 14,961
Contribución acumulada para el programa de empleos de 
verano de Canadá

- 13,390

$ 52,103 $ 58,192

4.  Préstamo a los empleados:

El préstamo a empleados se refiere a un préstamo para vivienda que no devenga intereses y 
está garantizado por una hipoteca y una carga registrable sobre la propiedad relacionada. 
Aunque no existe un plazo fijo de amortización, el préstamo vence en un plazo de 30 días a partir 
del cese de la relación laboral con la Iglesia o de la enajenación de la propiedad correspondiente 
por parte del empleado. Si, por cualquier motivo, el importe no se reembolsa en un plazo de 30 
d í a s  a  partir de la fecha de vencimiento, el préstamo devengará intereses al tipo preferente 
del banco más un 8% anual. A 30 de junio de 2023, la Iglesia adeuda 100.000 dólares (2022 - 
100.000 dólares) al empleado.

5.  Activos fijos:

2023 2022

Coste
Amortización 
acumulada

Libro neto
valor

Libro neto
valor

Terreno $  4 ,617,440 $ - $ 4,617,440 $  4 ,617,440
Edificio 29,291,791 8,946,209 20,345,582 20,863,285
Equipos informáticos 1,289,617 1,168,865 120,752 186,679
Mobiliario y 
equipamiento

2,599,263 1,949,045 650,218 812,827

Aparcamiento 353,232 115,071 238,161 252,290

$ 38,151,343 $ 12,179,190 $ 25,972,153 $ 26,732,521
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6. Ingresos diferidos:

Los importes que representan ingresos diferidos están restringidos externamente en cuanto a la 
forma en que pueden utilizarse dichos fondos. Las restricciones vienen determinadas por 
acuerdos entre la Iglesia y las partes específicas implicadas en los programas:

2023 2022

Inscripciones en eventos $ 38,796 $ 40,783
Ingresos diferidos a cuenta de capital 19,771 19,771
Depósitos de eventos 8,100 4,885

$ 66,667 $ 65,439

7. Depósitos de los solicitantes de refugio:

Los importes que representan depósitos sobre solicitantes de refugio se refieren a fondos 
recibidos de terceros que han pagado por adelantado compromisos de refugio sobre solicitudes 
en virtud del acuerdo de la Iglesia con el Gobierno de Canadá para patrocinar refugiados (nota 
9). Los fondos se mantienen en nombre de los terceros patrocinadores y no están relacionados 
con las operaciones de la Iglesia. Al 30 de junio de 2023, la Iglesia mantenía $931,496 (2022 - 
$732,003) de estos depósitos.

8. Facilidades de crédito:

A 30 de junio de 2023, la Iglesia disponía de las siguientes líneas de crédito con un prestamista:

Un préstamo renovable a la vista con un límite de 600.000 $ (2022 - 600.000 $) que devenga 
intereses al tipo de interés preferente del banco más el 0,50% anual. A 30 de junio de 2023, se 
había dispuesto de $ (2022 - $).

Una línea de tarjeta de crédito comercial con un límite de 200.000 $ (2022 - 200.000 $). A 30 de junio de 2023,
Se retiraron 11.832 $ (2022 - 27.355 $) de la línea de la tarjeta de crédito. Estos importes se 
incluyen en cuentas a pagar y pasivos devengados en el estado de situación financiera.

Todas las instalaciones están garantizadas por un acuerdo general de seguridad que cubre 
todos los activos de la Iglesia y una hipoteca colateral por valor de 16.000.000 de dólares sobre 
el terreno y el edificio propiedad de la Iglesia.

El acceso a estas líneas de crédito exige que se faciliten al prestamista estados financieros 
anuales auditados en los 120 días siguientes al cierre de cada ejercicio. A 30 de junio de 2023, la 
Iglesia cumplía este requisito.

La Iglesia pagó 5.506 dólares en concepto de intereses en 2022 por su préstamo no renovable a 
la vista, que se canceló tras el pago final del préstamo el 6 de mayo de 2022. Los gastos por 
intereses se incluyeron en los gastos de apoyo del Fondo de Capital.
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9. Compromisos y contingencias:

Compromisos:

La Iglesia tiene compromisos de arrendamiento de instalaciones y equipos. El arrendamiento de 
las instalaciones se renovó el 1 de julio de 2023 por un periodo de tres años. Los pagos mínimos 
por estos arrendamientos, excluidos los costes operativos anuales, son los siguientes:

Instalación Equipamiento Total

2024 $ 22,056 $ 18,668 $ 40,724
2025 22,056 18,668 40,724
2026 22,056 18,668 40,724
2027 - 6,223 6,223

$ 66,168 $ 62,227 $ 128,395

Pasivos contingentes:

La Iglesia ha suscrito un acuerdo con el Gobierno de Canadá para patrocinar a refugiados. La 
Iglesia es el Titular del Acuerdo de Patrocinio ("SAH", por sus siglas en inglés) y apoya a los 
refugiados por su cuenta o trabaja con otros grupos o individuos, llamados "grupos 
constituyentes" ("CG", por sus siglas en inglés) o "copatrocinadores", para apoyar a los 
solicitantes de refugio durante su primer año en Canadá. Como SAH, la Iglesia se compromete a 
apoyar económicamente a los refugiados durante su apadrinamiento, a prestar servicios de 
asentamiento a los refugiados y a supervisar a todos los GC y copatrocinadores con los que la 
Iglesia decida trabajar.

Los pagos a los refugiados sólo se efectúan cuando llegan a Canadá. En la medida en que los 
GC y los co-patrocinadores no puedan cumplir con sus obligaciones financieras, y los depósitos 
mantenidos por la Iglesia para los solicitantes de refugio individuales (nota 7) sean insuficientes 
para cubrir los compromisos financieros, la Iglesia es contingentemente responsable del apoyo 
financiero hasta la cantidad especificada por Inmigración, Refugiados y Ciudadanía de Canadá 
("IRCC") para cada solicitante. En la medida en que la Iglesia ha acogido a solicitantes de refugio 
por su cuenta, la Iglesia es responsable contingente del apoyo financiero por un mínimo de la 
cantidad especificada por el I R C C . A lo largo del año, la Iglesia pagó 8.341 $ (2022 - 0,5 millones 
de euros).
24.000 $) en ayudas directas. A 30 de junio de 2023, la Iglesia ha estimado su pasivo 
contingente en 137.730 $ (2022 - 146.700 $).
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10. Entidad controlada:

La Iglesia controla la Glenmore Christian Academy Educational Society (la "Sociedad"), que 
posee y gestiona la Glenmore Christian Academy ("GCA"). La Sociedad es una organización 
benéfica registrada cuya finalidad es la escolarización de niños desde el jardín de infancia hasta 
el noveno curso. La Junta de Ancianos de la Iglesia son los miembros de la Sociedad y, como 
tales, nombran a la Junta Directiva de la Sociedad.

Los estados financieros de la Sociedad no se han consolidado en los estados financieros de la 
Iglesia. Los estados financieros de la Sociedad están disponibles previa solicitud. Los resúmenes 
financieros de esta entidad no consolidada a 31 de agosto y para el ejercicio finalizado en esa 
fecha son los siguientes (los importes de los cuadros que figuran a continuación se muestran en 
miles de dólares):

2022 2021

Situación 
financiera: 
Activo total

$ 26,542 $ 24,886

Total pasivo $ 5,793 $ 5,500
Activo neto total 20,749 19,386

Total pasivo y activo neto $ 26,542 $ 24,886

Resultado de las 
operaciones: Ingresos 
totales

$ 12,673 $ 12,126

Gastos totales 11,310 10,475

Exceso de ingresos sobre gastos $ 1,363 $ 1,651

Flujos de caja:
Efectivo de explotación $ 2,367 $ 2,721
Efectivo utilizado en actividades de inversión (512) (282)
Efectivo utilizado en actividades de financiación (44) (11)

Aumento de efectivo y equivalentes de efectivo $ 1,811 $ 2,428

Los estados financieros de la Sociedad son elaborados por la dirección de acuerdo con las 
normas contables canadienses para organizaciones sin ánimo de lucro. Sin embargo, a 
diferencia de la Iglesia, la Sociedad sigue el método contable de aplazamiento, según el cual las 
contribuciones restringidas no se reconocen como ingresos hasta el periodo en que se incurre en 
los gastos correspondientes. Si la Sociedad tuviera que reconocer los ingresos según el método 
contable de los fondos restringidos, los resultados de sus operaciones y su situación financiera 
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podrían ser muy diferentes de los indicados anteriormente.
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10. Entidad controlada (continuación):

Los recursos de la Sociedad están restringidos en el sentido de que al 31 de agosto de 2022, 
$750,891 (31 de agosto de 2021 - $539,212) de efectivo están restringidos para proyectos 
específicos. Además, como parte del acuerdo de crédito de la Sociedad, la línea de crédito 
operativo de $ cero al 31 de agosto de 2022 (31 de agosto de 2021 - $ cero) y las tarjetas de 
crédito de $ 17,288 (31 de agosto de 2021 - $ 32,549) están garantizadas por un acuerdo de 
seguridad general que cubre todos los activos actuales y futuros de la Sociedad por un monto de 
$ 8,500,000 y la cesión de una póliza de seguro.

11. Partes relacionadas:

Durante el ejercicio finalizado el 30 de junio de 2023, la Iglesia realizó transacciones con partes 
vinculadas, que consistían en empresas relacionadas con un miembro de la Junta de Ancianos. 
Incluidos en los gastos de apoyo y adquisición de bienes de capital para el ejercicio finalizado el 
30 de junio de 2023, había 33.475 dólares (2022 - 27.370 dólares) en concepto de material de 
oficina y cero dólares (2022 - 39.091 dólares) en concepto de mobiliario. Las transacciones se 
realizaron en el curso normal de las operaciones y se valoraron por el importe de intercambio, 
que es el importe de la contraprestación establecida y acordada por las partes vinculadas.

La Iglesia celebró un contrato de alquiler de su Campus Suroeste con la Sociedad, que comenzó 
el 1 de septiembre de 2019 y se renovará cada año hasta que sea rescindido por cualquiera de 
las partes. La Iglesia tiene acceso exclusivo al teatro, vestíbulo del teatro, cafetería, gimnasio 
oeste y otras salas los domingos por la mañana. El acuerdo se renueva automáticamente cada 
año hasta que cualquiera de las partes lo rescinda mediante notificación por escrito. Parte del 
acuerdo exige que la Iglesia y la Sociedad adquieran determinados equipos, cuyo coste se 
repartirá a partes iguales. Los gastos de capital compartidos están valorados en 156.324 $, de 
los cuales 81.710 $ y 74.614 $ se gastaron en los ejercicios finalizados el 31 de agosto de 2019 
y el 31 de agosto de 2020, respectivamente; no hubo nuevos costes en los ejercicios finalizados 
el 31 de agosto de 2021 y el 31 de agosto de 2022. Si el acuerdo es rescindido por la Sociedad, 
la parte del 50% del coste total del equipo compartido correspondiente a la Iglesia, reducida en 
un 20% cada ejercicio fiscal que transcurra desde el inicio del contrato, se cargará de nuevo a la 
Sociedad.

12. Riesgos de los instrumentos financieros:

La Iglesia está expuesta a diversos riesgos a través de sus instrumentos financieros. El siguiente 
análisis proporciona una medida de la exposición y concentración de riesgos de la entidad a la 
fecha del estado de situación financiera.

(a) Riesgo de crédito:

El riesgo de crédito surge de la posibilidad de que terceros incumplan sus obligaciones 
financieras. La Iglesia está expuesta al riesgo de crédito por el efectivo, las inversiones a 
corto plazo, los préstamos a empleados y las cuentas por cobrar.
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12. Riesgos de los instrumentos financieros (continuación):

(a) Riesgo de crédito (continuación):

Las cuentas por cobrar de la Iglesia se deben a un grupo diverso de clientes y, como tales, 
están sujetas a los riesgos de crédito normales.

La exposición de la Iglesia al riesgo de crédito sobre el efectivo en depósito se minimiza 
sustancialmente asegurando que estos instrumentos financieros se mantienen en una gran 
institución financiera canadiense. Las inversiones a corto plazo de la Iglesia están 
depositadas en el Distrito Canadiense Occidental de la Alianza Canadá (el "Distrito"). El 
Distrito, a su vez, presta estos fondos invertidos a las iglesias para la adquisición o 
construcción de capital. El Distrito figura en el título de propiedad como propietario de los 
bienes que garantizan el préstamo, lo que, en ausencia de una disminución significativa del 
valor justo de mercado de los bienes, garantiza la recuperabilidad de los préstamos 
pendientes. Además, el Distrito mantiene una línea de crédito con margen suficiente en la 
línea para reembolsar todas las inversiones de la Iglesia a la vista.

(b) Riesgo de mercado:

El riesgo de mercado es el riesgo de que el valor razonable o los flujos de caja futuros de un 
instrumento financiero fluctúen debido a cambios en los precios de mercado. El riesgo de 
mercado comprende el riesgo de divisas, el riesgo de tipos de interés y otros riesgos de 
precios, tal como se describe más adelante.

(i) Riesgo de cambio:

El riesgo de divisas es el riesgo de que el valor de los instrumentos financieros 
denominados en divisas distintas de la divisa de referencia de la Iglesia fluctúe debido a 
las variaciones de los tipos de cambio. La dirección no considera significativa la 
exposición de la Iglesia al riesgo de cambio.

(ii) Riesgo de tipo de interés:

El riesgo de tipo de interés es el riesgo de que el valor de un instrumento financiero se 
vea afectado negativamente por una variación de los tipos de interés vigentes. La Iglesia 
no está expuesta al riesgo de tipo de interés ni al riesgo de flujo de efectivo asociado a 
una línea de préstamo a tipo de interés variable.

(iii) Otro riesgo de precio:

El riesgo de otros precios es el riesgo de que el valor razonable o los flujos de efectivo 
futuros de un instrumento financiero fluctúen debido a cambios en los precios de 
mercado causados por factores específicos del instrumento financiero individual o de su 
emisor, o por factores que afecten a todos los instrumentos financieros similares 
negociados en el mercado. La Iglesia no está expuesta a ningún otro riesgo de precio 
significativo.
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12. Riesgos de los instrumentos financieros (continuación):

(c) Riesgo de liquidez:

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Iglesia encuentre dificultades para hacer frente a 
las obligaciones asociadas a los pasivos financieros. La Iglesia elabora presupuestos 
anuales para los Fondos General, de Misiones y de Capital y supervisa activamente sus 
flujos de tesorería procedentes de las actividades de explotación, inversión y financiación. La 
Iglesia está expuesta al riesgo de liquidez al depender de las continuas ofrendas para las 
entradas de efectivo y del banco para la renovación de las líneas de crédito (nota 8).

No ha habido cambios en las exposiciones al riesgo a partir de 2022.

13. COVID-19 y ayuda gubernamental:

El programa de Subvención Salarial de Emergencia de Canadá ("CEWS") del Gobierno de 
Canadá proporcionó ayuda salarial a las entidades que cumplían los requisitos y que 
experimentaron una cierta caída de ingresos como consecuencia de la pandemia del COVID-19. 
La elegibilidad de la Iglesia para el CEWS finalizó el 23 de octubre de 2021, que coincidió con el 
final del programa CEWS. En 2022, la Iglesia reconoció 153.794 dólares respecto a sus 
empleados por el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2021 y el 23 de octubre de 2021; el 
importe total se cobró antes del 30 de junio de 2022. Aunque las calificaciones y los importes de 
las subvenciones pueden estar sujetos a auditoría por parte de la Agencia Tributaria de Canadá, 
la Iglesia confía en su derecho a las subvenciones recibidas.

14. Información comparativa:

Determinada información comparativa se ha reclasificado para ajustarla a la presentación de los 
estados financieros adoptada en el ejercicio en curso. Estas reclasificaciones no afectaron a la 
diferencia entre ingresos y gastos de la Iglesia ni a los saldos de los fondos.



PRIMERA IGLESIA ALIANZA DE
LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Cuadro 1: Cuadro de gastos, ingresos devengados y recuperaciones del Fondo General 

Ejercicio cerrado a 30 de junio de 2023, con cifras comparativas de 2022

2023 2022
Ganado Ganado

Ingresos eIngresos e

Conectar (grupos pequeños

* Los gastos de apoyo y los gastos ministeriales se presentan por separado de los gastos de personal.
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Gastos Recuperacione
s

Gastos Recuperacione
s

Gastos de personal
Sueldos y salarios $ 3,341,659 $ 49,000 $ 3,388,259 $ 54,500
Prestaciones a los 
empleados

575,817 - 542,372 -

$ 3,917,476 $ 49,000 $ 3,930,631 $ 54,500

Costes ministeriales*.
Ministerio de la Infancia $ 39,161 $ 10,954 $ 33,179 $ 8,903
Comunicación y eventos 49,273 - 33,289 -

Atención congregacional 8,860
625 4,854 -

y ministerios de la mujer) 36,650 30,242 20,750 8,761
Familia, matrimonio y tercera edad 29,795 18,495 17,335 7,391
Crecer (bautismo, Alpha, clases, 

oración y recuperación) y Servir
(apoyo voluntario) ministerios 73,146 7,995 26,217 2,384

Ministerios de la Cosecha 120,398 114,521 92,352 43,565
Biblioteca y centro de recursos55 .109 
Acción (impacto comunitario y

misiones mundiales) 15,257

75,081

6,900

55,037

9,616

73,791

-
Congregación española 16,870 1,249 - -
Ministerio de Estudiantes 38,416 13,661 18,472 1,497
Campus suroeste 88,540 23,350 77,885 -
Artes técnicas y Campus en línea 45,126 - 38,684 -
Artes de culto y Escuela de Música 101,652 77,612 83,036 61,041

$ 718,253 $ 380,685 $ 510,706 $ 207,333

Gastos de apoyo
C. & M. A. distrito operativo $ 148,556 $ - $ 140,170 $ -
Finanzas 186,272 - 182,296 -
Tecnología de la información 133,407 - 103,738 -
Mantenimiento y reparaciones 209,649 - 177,206 -
Administración de oficinas 49,477 - 42,577 -
Alquiler de oficinas 52,687 - 36,572 3,018
Administración pastoral 112,573 366 92,539 471
Alquileres y otros ingresos 14,938 199,949 8,163 279,453
Servicios 304,878 - 257,144 -

$ 1,212,437 $ 200,315 $ 1,040,405 $ 282,942

Total$ 
5.848.166

$ 630,000 $ 5,481,742 $ 544,775



PRIMERA IGLESIA ALIANZA DE
LA ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA
Cuadro 2: Fondo de Misiones Cuadro de gastos ministeriales 

Año finalizado el 30 de junio de 2023, con cifras comparativas 

de 2022

No designado
Dona

nte 
designado

2023
Total

Misiones exteriores de la Alianza $ 593,190 $ 150,858 $ 744,048
Misiones de la Alianza en casa 25,000 1,020 26,020
Universidad Ambrose y otros colegios, seminarios 10,500 600 11,100
Campamento Chamisall 30,915 7,030 37,945
Misioneros comisionados 58,338 103,082 161,420
Otras organizaciones cristianas 1,500 7,261 8,761
Misiones de corta duración 3,133 - 3,133

$ 722,576 $ 269,851 $ 992,427

No designado
Dona

nte 
designado

2022
Total

Misiones exteriores de la Alianza $ 631,979 $ 166,048 $ 798,027
Misiones de la Alianza en casa 23,800 1,120 24,920
Universidad Ambrose y otros colegios, seminarios 11,600 300 11,900
Campamento Chamisall 11,600 6,270 17,870
Misioneros comisionados 49,838 84,741 134,579
Otras organizaciones cristianas 750 20,897 21,647
Misiones de corta duración 5,016 - 5,016

$ 734,583 $ 279, 376$ 1,013,959
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